
附件5：   
职业英语竞赛方案

一、竞赛项目

英语在线测评和情境交流
二、竞赛细则

（一）竞赛方式

竞赛采取团队比赛方式。

（二）竞赛内容及要求
    本次比赛内容分为在线测评和情境交流两部分。
1.在线测评  


2名选手上机操作，使用职业英语能力测试系统（由外语教学与研究出版社、高等教育出版社提供），在线测评通用职业场景下的综合语言应用能力。每支参赛队2名选手卷面成绩的平均分为此部分的最终成绩，满分30分。时间30分钟。 

2.情境交流 

每支参赛队2名选手参加此环节比赛。选手从所给图片中抽取一组，图片呈现一个工作任务或事件，内容是与选手生活或将来工作紧密相关的场景。经过20分钟的准备，一名选手在90秒内用英语对图片内容做出描述并阐释个人见解，另一名选手与评委就图片主题及描述内容进行90秒的互动问答。此环节满分70分。

三、竞赛规则

1.竞赛期间的每个环节，参赛选手须听从工作人员安排，不得自行离开规定的场地。
2.在线测评环节所需电脑由承办单位统一提供。

3.在线测评环节中，参赛选手需按照参赛时间提前30分钟进入赛场并调试设备；

4.情境交流环节的备赛要求：参赛选手需在比赛前20分钟进入候考室。每支参赛队派1位选手抽题，抽取图片后，2名选手同时看图准备各自任务。准备期间，两人可以用汉语互相交流。候考室备有英汉字典、纸笔。参赛学生上场前需将准备好的资料交给服务人员，即考生不得拿任何东西进入赛场。考生所抽取的图片将在大屏幕上呈现，考生可以看着屏幕描述。

四、评分方式

1.评分标准制订原则

比赛本着公平、公正、公开的原则，考查参赛选手的综合语言应用能力及基本职业素养。

2.评分方法

本次比赛两个部分总分合计100分，所占比重为：在线测评30%、情境交流70%。两部分得分总和为参赛队得分，按照得分从高到低决定获奖名次。

（1）所有参赛队得分由评委会统一评定。

（2）在竞赛时段，参赛选手如有不服从评委和监考人员、扰乱赛场秩序等的不文明行为，由评委会主席在5分范围内扣减该环节相应分数，情节严重者取消比赛资格，参赛队比赛成绩为0分。参赛选手有作弊行为的，参赛队比赛成绩计为0分。

3.评分标准

（1）在线测评

满分30分。由系统根据标准答案评分。

（2）情境交流

满分70分。

①图片理解（正确理解图片内容及情节，明确图片隐含的职业意义）20分

②语言表达（观点明确，条理清晰，表述自然、流畅、达意，符合相关职业特点）30分   

③回答提问（正确理解评委提问，回答有理有据）20分

两部分得分总和为参赛队得分。

五、注意事项
1.参赛选手应在报名时将学生证、身份证复印件，同底版2寸照片2张；报名表、录取审批表及电子学籍表复印件各1份上交协办学校进行资料审核。

2.领队应按时在规定时间为代表队抽签，抽签确定后的顺序不得更改。

3.参赛选手必须在赛前30分钟携带身份证原件场签到。未参加签到者视为自动弃权。

4.参赛选手必须遵守组委会的规定，听从安排，按照比赛规程比赛。严禁冒名顶替，弄虚作假，一经查出取消比赛资格（成绩）。

5.参赛选手凭参赛证进入竞赛场地，竞赛期间应始终佩戴参赛证以备检查。

6.参赛选手不允许携带任何纸质资料、通讯工具和电子设备进入竞赛场地。

7.参赛选手在候赛室、备赛室和赛场内须服从工作人员调度，遵守赛场纪律，不得擅自离开指定区域。

8.在竞赛中如遇非人为因素造成的设备故障，经裁判员确认后，可向裁判长申请补足排除故障的时间。

9.参赛选手完成在线测评，须经裁判确认所有选手的文件已成功上传，方可集体离开赛场。

10.每一项竞赛环节，未经裁判员许可，参赛选手不得中途离场。

11.参赛选手每环节竞赛结束，离开赛场时不得带走任何赛场物品，如试题、字典、笔、草稿纸等。

12.参赛选手应尊重裁判，尊重对手，应服从裁判组的评判。对竞赛过程或结果如有异议，应由领队向赛项仲裁工作组提出。
