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	模块一财税工坊与业务岗前端认知
	工单1.1财税工坊商业模式调研
	一、工单目标
	1.了解财税服务行业的发展趋势与变革方向；
	2.理解财税工坊的商业模式、组织架构与运营逻辑；
	3.理解财税工坊的育人理念与人才培养体系；
	4.能独立绘制财税工坊组织架构图并进行简要分析。
	二、工单任务


